
Mitarbeiter Einkauf / Sortimentsentwicklung (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit

Dein neuer Job

•	 Du bringst Ideen ein, um Prozesse effizienter und nachhaltiger zu gestalten.
•	 Aktive Mitgestaltung beim Aufbau neuer Lieferantenbeziehungen und Warengruppen
•	 Recherche, Bewertung und Auswahl neuer Hersteller und nachhaltiger Produktlinien
•	 Eigenständige Durchführung von Bedarfsanalysen und Sortimentsplanungen
•	 Verhandlung von Preisen, Konditionen und Lieferbedingungen
•	 Enge Zusammenarbeit mit internen Abteilungen wie Marketing, Logistik, Qualitätssicherung und Kundenservice
•	 Pflege und Aktualisierung relevanter Artikel- und Lieferantendaten
•	 Markt- und Trendanalyse – z. B. für Erwachsenenbekleidung, Massivholzmöbel, Sortimente für ältere Kinder oder 

weitere nachhaltige Produktwelten
•	 Mitwirkung bei Projekten rund um Sortimentserweiterungen, Qualitätsstandards und ökologische Produktentwicklung
•	 Optional: Teilnahme an Messen, um Trends zu entdecken und Netzwerke zu pflegen.

Dein Profil

•	 Kaufmännische Ausbildung oder entsprechendes Studium
•	 Sicherer Umgang mit Microsoft Office, insbesondere Excel
•	 Sehr gute Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeit
•	 Ausgeprägtes Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise
•	 Eigenständige, proaktive und zuverlässige Haltung
•	 Hohe Affinität zu nachhaltigen Produkten, ökologischen Konzepten und fairen Lieferketten (von Vorteil)
•	 Erste Erfahrungen im Einkauf, in der Sortimentsbetreuung oder der Lieferantenentwicklung wünschenswert

Darauf kannst du dich freuen

•	 Spannende, vielseitige Aufgaben in einem wachsenden Zukunftsmarkt
•	 Ein dynamisches, nachhaltiges Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen
•	 Heller Arbeitsplatz in modernen Räumlichkeiten
•	 Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung
•	 Attraktive Mitarbeiterrabatte und Job-Bike-Leasing
•	 Betriebliche Altersvorsorge
•	 Mittagstischangebot im Haus
•	 Weiterbildungsmöglichkeiten zur Stärkung deiner Kompetenzen

Wir freuen uns auf deine Bewerbung – gerne mit Angabe deines frühestmöglichen 
Starttermins.
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